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DECLARAȚIA DREPTURILOR ANGAJAȚILOR 

 

 

Grupul Barlinek declară că: 

• implementarea cerințelor de bază ale FSC® privind forța de muncă, ia în considerare în 

mod corespunzător drepturile și obligațiile stabilite în legislația națională a societăților 

comerciale în conformitate cu reglementările în vigoare în fiecare țară și îndeplinește 

obiectivele acestor cerințe. 

• nu folosește munca copiilor 

• nu angajează pe nimeni sub vârsta de 18 ani sau vârsta minimă prevăzută de legislația 

națională sau reglementările locale, oricare dintre acestea este mai mare; 

• elimină toate formele de muncă forțată și obligatorie 

• se asigură că nu există nicio discriminare în angajare și ocupație 

• respectă libertatea de asociere și dreptul efectiv la negocieri colective 
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